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AMAC: Dis Hekimligi Fakiiltesi’'nda yiriitilmekte olan lisans ve/veya lisansiistii
programlarin  kalite giivence siireglerinin  degerlendirilmesi, izlenmesi ve stirekli
tyilestirilmesine yonelik Program Degerlendirme ve Takip Komisyonu’nun c¢alisma usul ve
esaslarini belirlemektir.

DAYANAK: Bu esaslar, Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan yayimlanan
"Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi", Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP)
kilavuzlar1 ve Kirikkale Kalite Glivence Sistemi esas alinarak hazirlanmistir.

Program Degerlendirme ve Takip Komisyonu yapisi ve calisma ilkeleri

. Komisyon, Dekan tarafindan gérevlendirilen bir bagskan ve en az 6 iiyeden olusur. Bir 6grenci

temsilcisi iiyeler arasinda yer alir. Olgme Degerlendirme Komisyonunda gérev almak igin
Ogretim lyesinin Egitici Egitimi sertifikas1 bulunmasi gereklidir. Komisyon, giindem
olustugunda veya yilda en az iki kez Komisyon Baskaninin davetiyle iiye sayisinin yarisindan
bir fazlasi ile toplanir, salt ¢ogunlukla karar alir. Oylarin esit ¢ikmasi durumunda komisyon
bagkaninin oy kullandig1 tarafin gortisleri kabul edilir. Toplantiya Komisyon Bagkani
baskanlik eder. Baskanin olmadigi zamanlarda, komisyondaki en kidemli 6gretim {iyesi
komisyona bagkanlik eder. Komisyon, yapilan degerlendirmeleri ve sonuglari bir rapor halinde

Komisyon iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Yeni iiye belirlenmesi veya gorev siiresinin
uzatimi Dekanlik oluru ile yapilir. Bir takvim yili i¢inde, izinsiz veya mazeretsiz olarak iki
toplantiya katilmayan iiye/iiyeler hakkinda Dekana bilgi verilir.

Program Degerlendirme ve Takip Komisyonunun gorevleri
Ogrenci, mezun ve igveren geri bildirimlerini toplamak ve analiz etmek.

. Egitim-6gretim siireglerinin izlenmesine yonelik anket, odak grup goriismeleri gibi

Program degerlendirme siirecinde kullanilacak geri bildirim formlarmi gelistirmek ve
Ogrenci ve egitmen geri bildirimlerini basar1 puanlariyla entegre ederek degerlendirme
Degerlendirme sonuglarmi periyodik olarak Egitim Ogretim Koordinatorliigii ve Fakiilte
Egitimde kaliteyi artirmaya yonelik oneriler gelistirmek ve Dekanliga sunmak

Elde edilen verileri yillik olarak raporlamak.
Stirekli 1yilestirme Onerilerini program kurullarina sunmak.

1
dekanliga sunar.
2.
1.
2
yontemlerle veri toplamak.
3.
uygulanmasini saglamak,
4.
raporlar1 hazirlamak,
5.
Y 6netimi ile paylagmak.
6.
7.
8.
9.

I¢ ve dis degerlendirme siireclerine katki saglamak.

10. Gerekli hallerde Komisyon igi alt birimler tesis etmek.
11. Diger Dis Hekimligi Egitimi gruplar ile esgiidiim i¢inde ve gerek oldugunda birlikte ¢alismak.

Hazirlayan:
Program Degerlendirme ve
Takip Komisyonu Baskam

Ifontrol eden:
0z Degerlendirme Kurulu
Koordinatorii

Onaylayan:
Dekan




